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29th October 2009
Duiwe-nuus  en Gebeurtenisse in die Oosterlike Provinsie Posduif Unie:

1) Totale Uitverkoping van Cecil Haywood se Duiwe

Duiwerasse op veiling aangebied: Jim Strydom se Hotnot en Langebange Bloedlyne,  De Waal Putteries,   Guy Rawlins duiwe sowel as duiwe afkomstig van Avril Botha af.

Plek: Diaz Rolbal Klub Saal

Datum: Vrydag 6de November 2009

2) Oosterlike Provinsie Posduif Unie se Jaaroud Veiling

Plek: Port Elizabeth Posduif Federasie Saal, Worraker Straat, Newton Park,PE

Datum: 14de November 2009

Tyd: 14h00

3)  Oosterlike Provinsie Posduif Unie Prysuitdeeling

Plek: Goodyear Ontspanning Saal te Uitenhage

Datum: 21ste November 2009

Tyd: 18h30

4) Oosterlike Provinsie Posduif Unie se Algemene Jaar Vergadering

Plek: Port Elizabeth Posduif Federasie Saal,   Worraker Straat, Newton Park, PE

Datum: 28ste November 2009

Tyd: 14h00

Die artikel en idees om verskillende opsies aan duiweboere aangaande getalle wat gevlieg moet word  volgende jaar het baie debat uitgelok.     Baie stories word deur onkundige persone wat nie die artikel gelees het nie versprei soos bv. dat daar geen beperking op inskrywings  voorgestel is en dies meer – wat blote onsin is.

Na die artikel wat geskryf en gepubliseer was,     het die skrywer by ander organisasies ondersoek gaan instel op watter opsies hulle aan die Duiweboere in hul streek bied,  en net soos die voorstel in ons vorige artikel, bied hulle ook  verskillend opsies aan hul lede.  Die organisasie wat ondersoek is,    was die TRPF oftewel “Transvaal Racing Pigeon Federation”.   
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Opsie een is vir Duiweboere wat 10 Duiwe beperking per wedvlug wil vlieg:   Hulle betaal ‘n total van R1900 vir die Jaar,   die sluit die volgende kostes in:

Administrasie Kostes:                   ZAR200

Organisasie Sunskripsies:             ZAR  60

SANPO Subs:                               ZAR  30

Organisasie Pontoon(Snowball)   ZAR  37

Divisie Pontoon(Snowball)          ZAR  37

Wenners Kitty                              ZAR  74

Een Baba Nominasie                    ZAR200

Knock-Out                                    ZAR  20

Vervoer Offisier & werker           ZAR100

Vervoer kostes                              ZAR1142 (R114 per duif vir die jaar)

Totaal                                            ZAR1900

Opsie twee is vir Duiweboere wat 15 duiwe per wedvlug wil vlieg: Hulle betaal ‘n total van ZAR2200 vir die Jaar.  Die enigste verskil is dat hul Vervoerkoste gedeelte ZAR1442( R96 per duif vir die jaar) beloop soos in bogenoemde voorbeeld saamgevat is.

Die lede word drie paaiement datums gegee om te betaal:

1ste Mei moet R700 vir die 10 duif lid en R800 vir die 15 duif lid betaal word

26ste Junie moet die 10 duif man R700 betaal en die 15 duif lid R800 betaal

30ste Julie moet die 10 duif lid R500 betaal en die 15 duif man R600 betaal as finale paaiement.

Geen opsionele uitsonderings van bogenoemde skemas word toegelaat nie en almal is verplig om daaraan deel te neem.

Geen terugbetaling van gelde wat betaal is sal geduld word nie.

R100 per laat betaling sal gehef word.

Hier betaal al die lede vir die opsie wat hy kies – as hulle minder duiwe wil vlieg is dit hul keuse maar bogenoemde sal hul minimum kostes wees. 

Wat interesant is is dat die TRPF lede aanhits om meer duiwe te mandjie en die duiweboere minder vervoerkostes vra as die lede wat minder duiwe wil vlieg.   Probeer hierdie denkwyse in sekere streke inbring en jy word gekruisig.

Dus, in prinsiep is die huidige stelsel in die TRPF niks minder as die idée wat in ‘n vorige artikel te skrif gestel was – wat selfs die voorstel gestel het dat die lede wat meer duiwe wil vlieg dit kon doen deur ‘n premie vir die voorreg te betaal.   Die doel is om die denkwyse in die rigting te stimuleer – dit werk al klaar in ander organisasies – hoekom nie in die Oos Kaap nie.  Gaan ons volg,  gaan ons by ander leer of gaan ons leiding neem – dit is die vraag.  Om leiding te neem beteken verandering,   dit beteken erkening waar ons fouteer het en om daaruit te leer,  en dit beteken ook “om te verbeter.”

Die hoofrede is dat in ander organisasies besef die mense dat die room altyd bo sal dryf,  maar ongelukkig in sekere streke,   wil sekere elemente redeneer dat hulle prestasies in gedrang sou wees as verskillende opsies aangebied word aangesien dit die vlieg van meer getalle per wedvlug vir die 
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groter lid aanhits,  wat wel ‘n element van waarheid inhou,    maar wat hulle vergeet dieselfde aantal duiwe sal deur daardie lede gevlieg word,  maar onder afsonderlike spanne met of sonder bogenoemde voorstel  – tensy hulle dit ook nou wil verbied.

In plaas van kla en negatief wees – laat ons iets nuuts probeer – as ons nie iets nuuts probeer het nie sou die OPPU nog steeds een wedvlug per week,  op een roete met ou afstande soos deur die landmeter gemeet  en met ou rekenaarprogramme gevlieg het – maar ons het gekies om te verander – en dit ten voordeel van die sport – hoekom die vorige initiatiewe kritiseer – as hulle nie self met ‘n beter voorstel vorendag kan kom nie.   

Artikel ook beskikbaar op die webblad: www.eppu.co.za
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